
Für das Programm „Christlich leben. Mittendrin.“ suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
 

Referent*in für Kommunikation (m/w/d) 
 
Kirche verändert sich. Gestalten Sie die Kommunikation mit! 
 
Im Prozess „Christlich leben. Mittendrin.“ entwickeln Menschen im Bistum Essen gemeinsam neue 
Ideen, Formen und Orte kirchlichen Lebens. Dabei geht es um Vernetzung, Beteiligung und die 
Frage, wie Kirche auch in Zukunft mitten in der Stadtgesellschaft präsent sein kann. 
 
Wir suchen eine kommunikative Persönlichkeit, die diesen Wandel begleitet, Menschen miteinander 
verbindet und neue Entwicklungen sichtbar macht – mit Text, Bild und Strategie. 
 

Ihre Aufgaben 
 Kommunikation gestalten: Kommunikationsmaßnahmen für die lokalen Prozesse planen, 

Zielgruppen identifizieren und passende Kanäle auswählen. 
 Geschichten erzählen: Inhalte recherchieren, journalistisch aufbereiten und über 

Homepage, Presseberichten, Newslettern und Social Media veröffentlichen. 
 Menschen informieren und beteiligen: Sie entwickeln Kommunikationsformate, die 

Veränderungen verständlich machen, Transparenz schaffen und den Dialog fördern. 
 Akteure vernetzen: Sie unterstützen den Informationsaustausch zwischen den Beteiligten 

und sorgen für eine abgestimmte interne und externe Kommunikation. 
 

Das bringen Sie mit 
 Ein abgeschlossenes Studium in Kommunikationswissenschaften, Journalismus, Medien, 

Öffentlichkeitsarbeit o. ä., alternativ einen Bachelor of Arts Public Management oder eine 
gleichwertige Qualifikation mit entsprechender Berufserfahrung 

 Textsicherheit und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte zielgruppenorientiert, einfach und 
verständlich darzustellen 

 Eine Affinität zu Storytelling und journalistischer Themenfindung 
 Sicherer Umgang mit Bildbearbeitungsprogrammen sowie idealerweise Erfahrung mit 

Content-Management-Systemen 
 Kreativität und ein ausgeprägtes Maß an Kommunikationsfähigkeit 
 Praktische Erfahrung im Bereich Presse- und Öffentlichkeitsarbeit,  
 z. B. in der Betreuung von Social Media-Kanälen und Projektarbeit 



 

Das können wir Ihnen anbieten 
 Eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum  
 Familienfreundliche Arbeitszeiten und flexible Gleitzeitregelung 
 Mobile Arbeit nach Absprache 
 Eine Vergütung nach der kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO), vergleichbar 

mit TVöD/VkA 
 Betriebliche Altersvorsorge über die KZVK 
 Eine positive Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien  
 Eine gründliche Einarbeitung und Raum zur Fort- und Weiterbildung 

 

Weitere Informationen: 
Anstellungsbeginn: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Anstellungsdauer: zunächst befristet auf drei Jahre 
Anstellungsträger: Propsteipfarrei St. Gertrud von Brabant (bis zur Gründung der Stadtpfarrei 
Bochum) 
Dienstort: Essen 
Beschäftigungsumfang: Teilzeit mit einem Beschäftigungsumfang von 60% (23,4 Std./Woche) 
Eingruppierung: je nach Qualifikation und persönlicher Berufserfahrung bis zu EG 11 KAVO NW 
 
Wenn Sie Fragen zu den Rahmenbedingungen und Inhalten der Stelle haben, steht Ihnen als 
Ansprechperson Bianka Mohr gerne zur Verfügung: 
 
Bianka Mohr 
E-Mail: bianka.mohr@bistum-essen.de  
 
Wenn Sie sich von den Tätigkeitsfeldern angesprochen fühlen, Ihr Profil zu unseren Vorstellungen 
passt und Sie Teil unseres Teams werden wollen, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung bis zum 30.11.2026, gerne per E-Mail an: 
 
Propst Jens Watteroth 
E-Mail: jens.watteroth@bistum-essen.de  
 
oder postalisch an: 
 
persönlich/vertraulich 
Propst Jens Watteroth 
Katholische Propsteipfarrei St. Gertrud von Brabant 
Auf der Kirchenburg 3 
44866 Bochum  
 
Wir wertschätzen Vielfalt und freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen 
Hintergründen und Perspektiven, unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Behinderung, Religion oder 
sexueller Identität. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 


