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Die Katholische Kirche Wattenscheid (Anstellungstragerin: Katholische Kirchengemeinde Propstei
St. Gertrud von Brabant) sucht zum 1. Januar 2024 eine*n

Kirchenmusiker*in in Vollzeit (m/w/d)

Sie erwartet

e das Lebenund Arbeiten im Bochumer Stadtbezirk Wattenscheid mitten im Ruhrgebiet mit
seinem reichhaltigen kulturellen Leben und Freizeitangebot

e die Mitarbeit in einer Pfarrei mit 24.000 Christ*innen an derzeit sechs Kirchen, einer
zeitgemaBen pastoralen Ausrichtung und einem Team in der Pfarreileitung

e ein vielfaltiges kirchenmusikalisches Engagement in Chéren fur alle Altersgruppen,
Instrumentalgruppen und Bands unter teils ehrenamtlicher Leitung

e eine Offenheit fUr Experimente und eigene Vorstellungen

e hochwertige Instrumente: in den zwei bleibenden Kirchen eine Orgel der Firma S. Sauver (1982,
renov. 2020) mit 45 Registern auf 3 Manualen und Pedal, ein Konzertfligel (in der Pfarrkirche)
und eine (romantische) Orgel der Firma A. Feith/Fr. Rietzsch mit 44 Registern auf 2 Manualen

und Pedal sowie Klaviere und E-Pianos in guter Qualitat

Wir erwarten

e die Ubernahme von kirchenmusikalischen Diensten in den Kirchen der Pfarrei

e die Koordinierung der Einsdtze von Honorarkraften, Chéren und Instrumentalgruppen im
Bereich der Kirchenmusik

e die Leitung von Chéren fir Erwachsene

e die Weiterentwicklung des Chorangebotes in Form von Projektchorarbeit

e die Offenheit fUr unterschiedliche kirchenmusikalische Stile und Richtungen

e die Férderung von Talenten fur die Kirchenmusik

e die Zusammenarbeit mit dem engagierten Pastoralteam

e das Organisieren und Durchfihren von Chor- und Orgelkonzerten

wat-katholisch.de



Sie bringen mit

¢ einen Studienabschluss im Bereich der Kirchenmusik (Master oder vergleichbare Abschlisse -

gerne Berufseinsteiger*in)

e die Erfahrung im oder das Interesse am Umgang mit Gruppen, Jugendlichen und Kindern

e die Erfahrung oder Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen und Honorarkréften

e Erfahrungim Umgang mit PC und evtl. Notenschreibprogramm

e die Bereitschaft zu stellenbezogenen Fortbildungen

e einen privateigenen PKW fir Dienstfahrten

Wir bieten

e eine vielseitige Aufgabe in einer Pfarrei in Aufbruchstimmung

e eine groBBe Wertschdatzung qualitatsvoller Kirchenmusik

e eine Vergitung und soziale Leistungen nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergitungsordnung

(KAVO), vergleichbar mit TV6D VKA

Was sie wissen sollten

Anstellungsbeginn: 1. Januar 2024
Anstellungsdauer: unbefristet
Arbeitsaufkommen: Vollzeit (39 Std./Wo.)
Bewerbungsschluss: 1. September 2023

Bei der Suche nach einer geeigneten Wohnung sind wir gerne behilflich.

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an den Bischéflichen Beauftragten fur Kirchenmusik,

Stefan Glaser: stefan.glaser@bistum-essen.de

Wenn Sie der Katholischen Kirche angehéren und sich mit ihren Grundsdtzen und Zielen

identifizieren, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Richten Sie diese bitte bis zum O1. September 2023 an den Verwaltungsleiter der

Katholische Kirche Wattenscheid
Herrn Michael Funnemann

Auf der Kirchenburg 3

44866 Bochum
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