
 

 

Protokoll der Pfarrgemeinderatssitzung vom 08.06.2022 

Anwesend: Michael Kemper, Matthias Parthe, Melanie Gleim, Pascal Mucha, Renate Aßheuer, 

Burkhard Bukowski, Niklas Gutt, Lukas Klein-Wiele, Johanna Germing, Eva Kirchberg, Sa-

bine Wilinski, Katja Pfingsten, Stefanie Rösen 

Entschuldigt: Barbara Wagner, Ann-Kathrin Genster, Pia Scholz, Dieter Miedza 

Protokoll: Matthias Parthe 
 

1. Begrüßung und Impuls              

2. Formalia                

2.1 Genehmigung des Protokolls 

• Vorgehensweise: Protokoll unter Vorbehalt der Genehmigung ans Pastoralteam (pastoral-

team@sanktgertrud-wattenscheid.de) 

2.2 Anträge zur Ergänzung der Tagesordnung (siehe Verschiedenes) 

3. Beauftragung von Kommunionhelfer*innen  

• Der PGR beauftragt fünf Personen einstimmig zum Kommmunionhelfer*innendienst  
4. Berichte aus den Vertretungen/Gremien der Pfarrei 
• KiTa (Rösen): 2 Kitas machen bei Fronleichnam mit; St. Swidbert: hat einen weiteren 

Schwerpunkt, neben Bewegung: gesunde Ernährung; Abschlussfeiern (GoDi) finden statt;  

o In Maria-Magdalena findet vom 6.-10.7. die Kinderkathedrale statt 

• Pastoralteam:  

o Klausurtag (8.6.) in GE-Erle mit Schwerpunkt Erstkommunion  in dieser Form 

keine Zukunft  Bestandsaufnahme  Perspektiven für Neustrukturierung; Hilde-

gard Struck, Michael Kemper; zum Jahrgang 2024 

o Florian Heisterkamp verlässt zum September die Pfarrei 

o Umstellung Beerdigungsdienst: R. Tietmeyer hat Koordination übernommen (In-

tention: Verantwortung für Gesamtpfarrei aufgrund sinkender Gemeindebindung) 

o Klaus Reiermann geht in diesem Jahr in den Ruhestand; Pastor Thönnes in 2023 

• KV: 

o Ausschreibung für 3 offene Stellen: Frau Stein verlässt Ende Juni 22 die Pfarrei 

(Pfarrbüro); nachgelagerte Verwaltungsleitung; Küster und Hausmeister (pfarrei-

weit ausgerichtet; techn. Assistenz) 

• Steuerungsgruppe: Vorbereitung des Gremientreffens 



 

4.1. Konferenz der Pfarrgemeinderäte (Mai 2022) 

• Wechsel in vielen Pfarreien aufgrund der neuen Struktur  

• Wahl des Leitungsteams + Diözesanausschuss 

• Bericht aus der Pfarrerkonferenz 

o Umstrukturierung im Generalvikariat: Dezernate in 4 Ressorts umgewandelt, um die 

Inhalte präziser zuordnen zu kommen 

o Caritasverband ab Juni 22 in Doppelleitung 

o Welt-Synode 2021 (synodaler Weg): Aufruf der Beteiligung; Kräftesparend im BE 

(PEP 2030); BE: Pressemeldung am 6.5.21 

o Infos zu außerordentlichen Taufspender*innen 

o Neues Vermögensverwaltungsgesetz (in Beratung der 5 NRW-Bistümer): Ände-

rung in KV-Ordnung: keine Wahlteilung bei KV-Mitgliederwahl; Online-Be-

schlüsse möglich; PGR-Entsandte hat volles Stimmrecht; Wohnortrecht wird aufge-

hoben 

o Hilfen für Geflüchtete aus der Ukraine  

o Aufarbeitung sexualisierter Gewalt: Betroffenenbeirat hat sich gebildet; IPP-Studie 

an konkreten Fällen hinsichtlich sozialer Ursachen 

o BeMoved: Digitalisierungsprozess des Bistums; neue Finanzsoftware; digitale 

Glaubensvermittlung 

o Teams in pastoralen Handlungsfeldern (bei Fragen an BE (an Fr. Petrick wenden)) 

o 20.6. Vollversammlung des Diözesanrates im maGma 

o Nächster Termin am 18.11.2022 

• Stadtkatholikenkrat 

o Vollversammlung am 11.5.; Zu-Wahl (B. Wagner, Elisabeth Hartmann-Kulla); 

Neuer Vorsitz 

5.  „Maria Mittendrin“  
• PGR (einstimmig beschlossen): aus der Visionsgruppe soll eine Projektgruppe werden 

6. PEP-Schwerpunkte in den nächsten PGR-Sitzungen    
6.1 Austausch und Abstimmung (Junge Menschen, Ehrenamt, Digitale Kirche) 

o Frage: Sollen in den nächsten Sitzungen die Projekte durch Vertreter*innen stärker 

betrachtet werden?  Einstimmig beschlossen 

o Wer steckt hinter diesen Projekten? 

o Bedenken: Gleichberechtigung aller Projekte 

o Bauprojekte haben ein „End-Ziel“; die anderen Projekte sind „von Dauer“ 



 

o Es geht nicht ums Durchwinken, sondern um eine intensive Auseinandersetzung 

 Fokus auf Menschen; das Pastorale soll mitgedacht werden 

o Die anderen Projekte sollen mitbedacht werden 

o Vorrang der Projekte, die zur Vorlage seitens der Steuerungsgruppe eingereicht wer-

den 

7. Verschiedenes           

7.1 Terminvorschläge für den Klausurtag mit dem Pastoralteam 

• Gemeinsame Vorbereitung durch Pastoralteam und PGR 

• Fr.: Nachmittag- Sa.: Vormittag: Vorschlag 4./5. November 22 

7.2 Information „Willkommens-Reader“ des Bistums 

• Wie kann Kirche auf Menschen zugehen? (https://zukunftsbild.bistum-essen.de/in-

dex.php?id=1509) 

7.3 Information zu Fronleichnam 

• Aßheuer: Verkleinerung personalbedingt 

o 1 GoDi in St. Joseph mit kleiner Prozession zum Bismarck-Platz und zurück samt 

Segnung; im Anschluss gemeinsames Beisammensein 

• Rösen: Wunsch für die nächsten Jahre: Fest „aufpeppen“ für junge Menschen; wie können 

wir alle/mehr erreichen?  Arbeitsgruppe erweitern, um Perspektiven zu öffnen; früher 

starten 

o Kemper: pfarreiweites Handlungsfeld Liturgie, welches sich mit solchen Festen etc. 

befasst 

• TOP für nächste Sitzung 

7.4 Information: Teams in p. Handlungsfeldern 

• Infoblatt ans Protokoll angehängt 

7.5. Spielplatzfest „Bunter Block“ 

Grundschule Bertramstraße 

7.6. 19.6. Ökumenischer Stadtkirchentag 

 

 

 

 

Wattenscheid, den 08.06.2022  


